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EDITAL N° 01/2022 — DI/UERN

TORNA PUBLICO O PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE BOLSA DE DESENVOLVIMENTO EM CIENCIA
TECNOLOGIA E INOVAGAO (DCTI), POR MEIO DO PROJETO DE IMPLANTAGCAO, ADAPTACAO E SUPORTE
OPERACIONAL DE SISTEMAS DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA AGRICULTURA FAMILIAR.

A Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN, por intermédio do Departamento de Informéatica - DI, no uso de suas
atribuicdes administrativas, torna publico, pelo presente Edital, a abertura do processo seletivo para concessao de bolsa de
Desenvolvimento em Ciéncia Tecnologia e Inovagéo — DCTI — nivel IV, no Ambito do Projeto para o Desenvolvimento do Sistema
de Informacé&o da Agricultura Familiar no Nordeste — SIRAF-NE.

1. O OBJETO DA SELECAO

1.1. Constitui objeto deste edital a selecdo de candidatos para concessdo de Bolsa de Desenvolvimento em Ciéncia
Tecnologia e Inovacéo (DCTI), em carater temporario. Os bolsistas selecionados irdo desempenhar atividades vinculadas
as categorias Desenvolvedor Pleno; Desenvolvedor Junior; e Suporte de Dados e Gestéo de Politicas Publicas, no ambito
do projeto de implantagdo, adaptacéo e suporte operacional de sistemas de gestéo de politicas publicas para agricultura
familiar. O projeto em foco tem como objetivo adaptar e implantar plenamente o Sistema de Informac&o Regional da
Agricultura Familiar — SIRAF-NE, no ambito do Estado do Rio grande do Norte. O SIRAF-NE consiste em uma plataforma
digital, que se constitui como ferramenta tecnoldgica para gestdo, monitoramento e avaliagdo do Programa de Alimentos
Saudéveis do Nordeste PAS/NE, dentre outras politicas publicas vinculadas ao desenvolvimento rural e a agricultura
familiar.

1.2. O desenvolvimento do presente projeto se dard no contexto de um convénio de cooperacdo técnica para pesquisa,
desenvolvimento e inovagao — PD&I que entre si celebram a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural e Agricultura
Familiar - SEDRAF/RN e a Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — FUERN.

2. DOS REQUISITOS PARA OS BOLSISTAS

2.1. Poderéo concorrer a esta chamada somente as pessoas que comprovadamente preencham os seguintes requisitos:
2.1.1. Desenvolvedor Pleno:

2.1.1.1. Possuir diploma de doutor em Ciéncia da Computacéo ou area afim a pelo menos 10 (dez) anos, com experiéncia
de orientacao cientifica em computacéo e em geréncia de projetos e concepgéo de softwares.

2.1.1.2. Possuir experiéncia comprovada em geréncia de desenvolvimento de projetos de software, com énfase em
desenvolvimento rural e/ou agricultura familiar;

2.1.1.3. Ter disponibilidade de 20 horas semanais para dedicagdo as atividades inerentes a categoria Desenvolvedor Pleno,
conforme plano de trabalho especifico do projeto.

2.1.2. Desenvolvedor Junior:
2.1.2.1. Possuir diploma de conclusdo de curso de graduagédo em Ciéncia da Computacao, obtidos até a data limite para
realizagdo de inscricdo conforme especificado no item 7.1.
2.1.2.2. Ter experiéncia comprovada em:
Ll Desenvolvimento de sistemas de informacéo com énfase em desenvolvimento rural e agricultura familiar;
=  Gerenciamento de redes e suporte de infraestrutura de datacenter em nuvem.
=  Suporte operacional em redes e sistemas distribuidos.
2.1.2.3. Ter disponibilidade de 30 horas semanais para dedicacdo as atividades inerentes a categoria Desenvolvedor Junior,
conforme plano de trabalho especifico do projeto.
2.1.3. Suporte de Dados e Gestéo de Politicas Publicas:
2.1.3.1. Possuir diploma de concluséo de curso de graduagdo, com no minimo mestrado ou experiéncia de quatro anos em
desenvolvimento e pesquisa nas areas de gestao de politicas publicas para agricultura familiar e acesso a mercados
para agricultura familiar;
2.1.3.2. Possuir experiéncia comprovada em andlise de dados e suporte de informacédo de sistemas computacionais, com
énfase em desenvolvimento rural e agricultura familiar;
2.1.3.3. Possuir experiéncia em monitoramento, acompanhamento e execugao de politicas publicas na area de agricultura
familiar.
2.1.3.4. Ter disponibilidade de 30 horas semanais para dedicacdo as atividades inerentes a categoria Suporte de Dados e
Gestéo de Politicas Publicas, conforme plano de trabalho especifico do projeto.

3. DAS RESPONSABILIDADES DOS BOLSISTAS
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3.1 Sao responsabilidades inerentes aos bolsistas:
3.1.1. Categoria Desenvolvedor Pleno:
3.1.1.1.  Contribuir junto a equipe de desenvolvimento, e sob a supervisdo do coordenador do projeto, com a elaboragédo de
um plano individual de trabalho que contemplara as atividades a serem desenvolvidas;
3.1.1.2. Desenvolver atividades de geréncia de projeto de software, bem como o planejamento, supervisao e avaliacao das
atividades de implementagdo, manutengdo e implantacéo de sistema de informagéo com foco em gestdo de politicas
publicas para agricultura familiar.
3.1.1.3. Emitir, juntamente com o coordenador do projeto, relatérios de acompanhamento das atividades
desenvolvidas.
3.1.1.4. Planejar e contribuir com a execugdo, em parceria com o coordenador do projeto, do plano de capacitagao
da equipe de desenvolvimento e dos usuarios finais do sistema.

3.1.2. Categoria Desenvolvedor Junior:
3.1.2.1.  Contribuir junto a equipe de desenvolvimento, e sob a supervisdo do coordenador do projeto, com a elaboragéo
de um plano individual de trabalho que contemplara as atividades a serem desenvolvidas;
3.1.2.2. Desenvolver as atividades previstas em seu plano individual de trabalho;
3.1.2.3.  Cumprir rigorosamente os horarios que forem determinados;
3.1.2.4. Contribuir com a criagdo de modelos de objetos e mapeamento para 0 modelo de relacédo (ORM)
3.1.2.5. Elaborar a descrigdo documental dos componentes em desenvolvimento;
3.1.2.6. Elaborar a criagéo e a aplicagao de casos de testes das funcionalidades do software no &mbito do projeto;
3.1.2.7. Documentar a implantacdo e operacionalizagdo dos componentes de software desenvolvidos;
3.1.2.8. Participar da implantag&o e operacionalizagdo de componentes de software em infraestrutura de datacenter e
em nuvem;
3.1.2.9. Manter e zelar pelo controle de versionamento de software (git);
3.1.2.10. Implementar sistemas de software em Python, Django, Django Rest Framework, Node.js e tecnologias para
aplica¢des web tais como HTML, CSS, Javascript (ECMAScript), JSON, XML;
3.1.2.11.  Utilizar e administrar sistemas de banco de dados PostgreSQL e PostGIS;
3.1.2.12. Integrar a solugdo com sistemas de informacdes geogréficas;
3.1.2.13.  Seguir os principios do DevSecOps descritos em https://www.devsecops.org/;
3.1.2.14. Desenvolver sistemas com foco na seguranca e integridade de usuérios e seus dados;
3.1.2.15. Dispor de carga horéaria de 30 horas semanais para dedicar-se ao desenvolvimento das atividades do projeto.
3.1.3. Categoria Suporte de Dados e Gestéo de Politicas Publicas:
3.1.3.1. Contribuir junto a equipe de desenvolvimento, e sob a superviséo do coordenador do projeto, com a elaboragao de
um plano individual de trabalho que contemplara as atividades a serem desenvolvidas;
3.1.3.2. Desenvolver as atividades previstas em seu plano individual de trabalho;
3.1.3.3.  Cumprir rigorosamente os horarios que forem determinados;
3.1.3.4. Realizar mobilizagao e orientacdo das organizacdes da agricultura familiar no processo de cadastramento junto ao
SIRAF no estado do RN;
3.1.3.5. Realizar relatérios, levantamento e sistematizagdes mensais, e sempre que for necessario, da situacéo do fluxo de
cadastros realizados;
3.1.3.6. Realizar relatérios, levantamentos e sistematiza¢des acerca dos dados de oferta encontradas do SIRAF sempre que
se fizer necessario;
3.1.3.7. Organizar e realizar oficinas para facilitar o acesso das organizacdes da agricultura familiar junto a SIRAF;
3.1.3.8. Realizar levantamento e acompanhamento dos processos de aquisi¢cdo de géneros alimenticios realizados no estado
do RN;
3.1.3.9. Dispor de carga horaria de 30 horas semanais para dedicar-se ao desenvolvimento das atividades do projeto.

4. DA OFERTA DE VAGAS

4.1. Para o presente edital de selegdo de bolsistas serdo ofertadas as seguintes vagas para atuagdo no projeto: 01 (uma)
vaga para atuagdo na categoria de Desenvolvedor Pleno, 01 (uma) vaga para atuagéo na categoria de Desenvolvedor
Junior e 01 (uma) vaga para atuagdo na categoria de Suporte de Dados e Gestéo de Politicas Publicas.

Para efeito do item 4.1, serdo selecionados os candidatos que obtiverem a maior Pontuagéo Final (PF), calculado conforme

item 10.1 deste Edital.

5. DO VALOR E PRAZO DA BOLSA

5.1. Para efeito de concesséo de bolsas o Projeto de Desenvolvimento do Sistema de Informa¢&o Regional da Agricultura
Familiar no Nordeste - SIRAF-NE ter4 duragdo de até 11 (onze) meses;
5.2. Os candidatos aprovados e regularmente contratados receberéo, a titulo de bolsa, a quantia de valor bruto de:
5.2.1. Desenvolvedor Pleno: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
5.2.2. Desenvolvedor Junior: R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais).
5.2.3. Suporte de Dados e Gestéo de Politicas Publicas: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)
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5.3.

5.4.

5.5.

6.

6.1.

A bolsa referida no item 5.2 sera concedida por um periodo de 11 (onze) meses a contar da data de inicio das atividades
do projeto, podendo ser cancelada, em qualquer tempo, caso o bolsista ndo cumpra com as suas obrigagdes, interrompa
as atividades constantes no Plano de Trabalho ou ndo apresente postura ética e desempenho profissional satisfatérios
no decorrer do projeto;

As despesas com bolsas ficardo a cargo exclusivamente dos recursos provenientes do projeto, através de celebracédo
de acordo de parceria para pesquisa, desenvolvimento e inovagdo — PD&l, entre a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar — SEDRAF/RN e a Fundagdo Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte — FUERN.

O repasse dos recursos financeiros sera realizado pela FUERN diretamente ao bolsista, mediante adogao de protocolo
especifico, tendo como requisitos formais a posse, o cadastramento do bolsista selecionado e o inicio das atividades do
projeto.

DO LOCAL DE DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

As atividades de Desenvolvimento do presente projeto serdo realizadas:

6.1.1. Desenvolvedor Pleno e Desenvolvedor Junior - nas dependéncias da Universidade do Estado do Rio Grande do

Norte — UERN, situada no Campus Universitario Central, Setor I, BR 110, KM 48, Rua Prof. Anténio Campos, Costa
e Silva, 59610-090, Mossor6-RN.

6.1.2. Suporte de Dados e Gestéo de Politicas Publicas — nas dependéncias da Secretaria de Estado do Desenvolvimento

6.2.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

8.

8.1.

8.2.

8.3.

9.

9.1.
9.2.

Rural e Agricultura Familiar - SEDRAF/RN, situada no Centro Administrativo, S/N Centro Administrativo, S/N - Lagoa
Nova, Natal - RN, CEP 59037-155.
O espago fisico de atuacéo dos bolsistas no periodo da execugéo do projeto sera definido pelo coordenador do projeto,
em consonancia com a disponibilidade de infraestrutura disponibilizada pelo Departamento de Informatica, no ambito
da Faculdade de Ciéncias Exatas e Naturais — FANAT/UERN e pela Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural
e Agricultura Familiar —- SEDRAF/RN.

DAS INSCRICOES

As inscricdes no presente processo seletivo serdo efetuadas, EXCLUSIVAMENTE de forma on-line, no link:
di.uern.br/SIRAF, no periodo das 8:00h do dia 17/10/2022 as 23h59min do dia 21/10/2022.

A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas nela estabelecidas neste edital.
Ser& designada no ambito da UERN e formalizada pelo Departamento de Informéatica uma Comisséo de Selegdo e
Julgamento, a qual sera responsavel por toda a execugéo do processo seletivo do presente edital. Esta comisséo sera
composta por 02 (dois) membros, obrigatoriamente servidores da UERN e 01 (um) membro indicado pela SEDRAF/RN;
A Comissao de Selecéo e Julgamento ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo via internet nao recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Para efetuar a inscricdo, os candidatos deverdo preencher o Formulario de Inscricao on-line no periodo estabelecido
no item 7.1 deste Edital.

A relacao das inscri¢cdes deferidas sera divulgada no dia 24 de outubro de 2022.

Pode-se apresentar recursos quanto a relagdo das inscri¢cdes indeferidas até as 23h59min do dia 26 de outubro de
2022 exclusivamente através do e-mail: di.selecao@uern.or na forma do ANEXO Il - MODELO DE
REQUERIMENTO DE RECURSO.

A homologacao dos inscritos sera divulgada no dia 27 de outubro de 2022.

DA DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Os candidatos selecionados de acordo com a pontuacao de curriculo (ver quadro do subitem 9.2.3) deveréo apresentar
toda documentacao original obrigatéria que fora fornecida e anexada no ato da inscrigdo, com vistas a comprovacao
de tais informacdes no ato da entrevista:

Curriculum Vitae, com toda a documentagdo comprobatéria exigida para cada area e diploma(s) devidamente
reconhecidos pelo MEC.

Cépia do RG, CPF, Certidao de regularidade com a justica eleitoral e Certificado de Reservista ou dispensa do servico
militar (para o caso do sexo masculino).

DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo efetivar-se-a4 em 02 (duas) etapas.
Primeira Etapa (PE) — Andlise das inscri¢bes, validacdo dos documentos e pré-selecdo dos curriculos — etapa
eliminatodria e classificatoria.

9.2.1. A comisséo de selecdo e julgamento designada para realizar a selecéo conferira as informagdes e documentos

fornecidos eletronicamente de cada inscri¢do observando o atendimento aos requisitos explicitados no presente
edital;
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9.2.2.

9.2.3.

9.2.4.

9.2.5.

9.2.6.

Os curriculos serdo avaliados pela comissdo de selegéo e julgamento, tendo como base a andlise da formagéo
académica e das experiéncias relevantes do candidato que contribuam para a execucgédo do projeto objeto deste
edital;

A selecdo para a segunda etapa se dara pela classificagédo de acordo com a pontuacéo, obedecendo aos critérios
descritos no ANEXO | - ORIENTACAO E PRINCIPIOS PARA A PONTUACAO deste edital.

Seréo classificados para a fase seguinte os primeiros candidatos que obtiverem maior pontuacéo, em ordem
decrescente de pontos obtidos, limitado a 05 (cinco) vezes o nimero de vagas disponiveis, indicadas no item 4.1
deste edital;

A classificacéo final desta etapa dar-se-4 em ordem decrescente do total de pontos obtidos através da andlise
curricular.

Ocorrendo igualdade de pontos para fins de classificacéo final, 0 desempate obedecera aos seguintes critérios:

9.2.6.1. A maior pontuacdo obtida na soma dos itens 1 e 2 da Experiéncia Profissional, descritos no ANEXO | -

ORIENTACAO E PRINCIPIOS PARA A PONTUACAO, conforme menciona o subitem 9.2.3.

9.2.6.2. O candidato de maior idade (Estatuto do Idoso, Capitulo VI, Art. 27, paragrafo Gnico).
9.2.6.3. O resultado final da primeira etapa sera divulgado no dia 02 de novembro de 2022 no site: di.uern.br/SIRAF.

9.3.
9.3.1.

9.3.2.
9.3.3.
9.3.4.

9.3.5.

9.3.6.

9.3.7.

9.3.8.

9.3.9.

9.3.10.

9.3.11.

10. DA

10.1.

10.2.

11. DO

11.1.
11.2.

11.3.

Segunda Etapa (SE) — Entrevista — etapa eliminatéria;
De acordo com a necessidade de preenchimento de vagas, serdo convocados para a realiza¢do da entrevista os
candidatos cujos curriculos tiverem sido classificados e que tiveram apresentado a documentagéo de acordo com
0 previsto neste edital. A entrevista terd carater eliminatério e sera coordenada pela Comissao de Selecédo e
Julgamento.
Os candidatos serdo informados através da area especifica no site: di.uern.br/SIRAF, e também por e-mail, do dia
e o horério da entrevista.
Em caso de atraso do candidato por ocasido da entrevista a tolerancia maxima sera de 15 minutos;
Os candidatos que faltarem a entrevista no dia e horario marcado serdo automaticamente desclassificados, salvo
em caso fortuito ou de forca maior, devidamente comprovado, e sujeito a analise da Comissdo de Selecédo e
Julgamento;
A entrevista acontecera nas dependéncias da FANAT/UERN (Campus Universitario Central, Setor I, BR 110, KM
48, Rua Prof. Anténio Campos, Costa e Silva, 59610-090, Mossor6-RN.) e levar4 em consideragdo os seguintes
critérios descritos no ANEXO Il - CRITERIOS DE PONTUACAO DAS — ENTREVISTAS, deste edital. Em carater
excepcional, e a critério da comissdo de selegéo, o processo de entrevista podera ser realizado de forma on-line.
Serdo automaticamente eliminados os candidatos que obtiverem pontuacdo menor que 50 (cinquenta) pontos
nesta etapa do processo seletivo.
O resultado preliminar do processo seletivo sera divulgado no dia 07 de novembro de 2022 no site:
di.uern.br/SIRAF.
Os recursos ao resultado do qual trata o item 9.3.7 poder&o ser enviados, no prazo das 8h do dia 08 de novembro
de 2022 as 23h59min do dia 09 de novembro de 2022, assinados, digitalizados e em formato .pdf exclusivamente
para o e-mail: di.selecao@uern.br na forma do ANEXO VI - MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO.
Durante a impetracéo de recurso ndo sera permitida a alteracao do curriculo apresentado a comissdo nem o envio
posterior de documentos comprobatdrios ou substituicdo destes.
O resultado definitivo do processo seletivo sera divulgado no dia 17 de novembro de 2022 no site: di.uern.br/SIRAF,
bem como no JOUERN.
Em caso de desisténcia de candidato aprovado, outro poderd ser convocado, obedecendo a ordem final de
classificagdo. A mesma regra é aplicavel para os casos de rescisdo do Termo de Compromisso durante o prazo
de vigéncia previsto no subitem 5.3 deste edital.

PONTUACAO FINAL (PF)

Para efeito da classificagéo final, a Pontuagdo Final (PF) obtida pelo candidato sera calculado com base na seguinte
férmula:

PF = (60*PE + 40*SE) /100

A Pontuacéo Final (PF) seréa calculada até a segunda casa decimal, sem arredondamentos, desprezados os valores a
partir da terceira casa decimal.

RESULTADO FINAL E POSSE

O resultado final do processo seletivo sera publicado no site: di.uern.br/SIRAF, bem como no JOUERN.

Divulgado o resultado final, o candidato aprovado fica convocado para assinar o0 Termo de Compromisso e tera 05
(cinco) dias, contados da publicagdo, para se apresentar para o inicio das atividades relativas a bolsa de
Desenvolvimento em Ciéncia Tecnologia e Inovac¢édo (BDCTI) - Nivel IV.

O Termo de Compromisso fica automaticamente rescindido caso o bolsista ndo se apresente para o inicio das
atividades no prazo estipulado no subitem 11.2.
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12. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

PERIODO ATIVIDADE

14/10/2022 Publicacéo do Edital no di.uern.br/SIRAF e no JOUERN.

17/10/2022 a Periodo de inscri¢cdes no site: di.uern.br/SIRAF.

21/10/2022
24/10/2022 Periodo de andlise das inscri¢des e validagdo dos documentos eletronicos
24/10/2022 Divulgacgéo da relagdo das inscri¢cdes deferidas.

Até as 23h59min | Prazo para recurso das inscri¢es indeferidas

de 26/10/2022
27/10/2022 Divulgagao das inscricdes homologadas.
30/10/2020 Realizacdo da | etapa: Pré-sele¢do dos curriculos
02/11/2022 Divulgagéo do resultado parcial da | etapa — Site: di.uern.br/SIRAF.

03/11/2022 a Prazo para recurso
04/11/2022, até

16h
07/11/2020, ap6s | Divulgagéo do resultado final da | etapa apds recurso
12h
08/11/2022 a Realizagdo da Il etapa: Entrevista de selecao
10/11/2022
11/11/2022 Divulgagao do resultado parcial do processo seletivo.

14/11/2022 a Prazo para recurso

15/11/2022
Divulgac&o do resultado final do processo seletivo apds recurso no Site: di.uern.br/SIRAF, bem como
17/11/2022
no JOUERN.
A partir de Convocacéo e Contratagdo dos bolsistas aprovados
21/11/2022

13. DURAGAO DO PROJETO

13.1. O desenvolvimento das atividades vinculadas as bolsas tera a duracéo de 11 (onze) meses.
13.2. No caso de desvinculagdo do bolsista antes do final do prazo estabelecido no Termo de Compromisso firmado, sera
exigido um relatério parcial contendo os resultados técnicos e produtos obtidos até entao.

14. TERMO DE COMPROMISSO

14.1. A concessdo da bolsa serd formalizada mediante a celebracdo de Termo de Compromisso entre a Fundacéo
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - FUERN e cada bolsista.

15. EXECUGAO E ACOMPANHAMENTO

15.1. Durante a fase de execug&@o do projeto, toda e qualquer comunicagdo com a FUERN deverd ser feita por
correspondéncia escrita.
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15.

15.

15.

16.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

17.

2. Caberéa ao coordenador cientifico do projeto em conjunto com a FUERN fazer o acompanhamento das atividades de
cada bolsista.

3. O bolsista apresentara relatérios técnicos mensais a coordenacgédo cientifica do projeto, que serdo posteriormente
enviados a FUERN para avaliagdo e acompanhamento.

4. Ao final da vigéncia do Termo de Compromisso firmado pelo bolsista, serd exigido um relatério final contendo os
resultados técnicos e produtos das acdes desenvolvidas.

DISPOSIGCOES GERAIS

Toda publicacdo apoiada com recursos provenientes do presente edital devera citar, obrigatoriamente, o apoio da
FUERN e da SEDRAF/RN.

Cabera a Comissao de Selegéo e Julgamento constituida no ambito da UERN o acompanhamento do processo seletivo,
bem como a resolugéo dos casos omissos e das situa¢des ndo previstas no presente edital.

A concesséo do apoio financeiro ao bolsista sera cancelada pela FUERN por ocorréncia, durante sua implementagéo,
de fato cuja gravidade justifique o cancelamento, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.

Ap6s aprovacgéo das decisdes da Comisséo instituida no ambito da UERN para acompanhar o processo seletivo, passam
a ser terminativas, ndo cabendo pedidos de reconsideragéo.

Este edital é regulado pelos preceitos de direito publico e, em especial, pelas disposi¢es da Lei Federal n.° 8.666, de
21 de junho de 1993.

INFORMAGOES ADICIONAIS

17.1. Qualquer esclarecimento e informacédo adicional acerca do conteldo deste Edital podem ser obtidos junto ao

Departamento de Informatica da UERN, através do e-mail: di.selecao@uern.br

Mossor6 (RN), 14 de outubro de 2022.

Francisco Chagas de Lima Janior
Coordenador Cientifico do Projeto SIRAF-NE


mailto:di.selecao@uern.br

ANEXO | — ORIENTAGAO, PRINCIPIOS E VALORES PARA A PONTUAGCAO - DESENVOLVEDORES

PROJETO
SIRAF - NE

ORIENTACOES

e Somente serdo validos os itens com comprovagao;

e A pontuagdo maxima é 100 pontos.

PRINCIPIOS:

e Maior valorizacdo de quem ja teve experiéncia de trabalho em desenvolvimento de sistemas, engenharia de software
ou gestdo de TI, com énfase em gestdo de politicas publicas e agricultura familiar.

e Maior valorizacdo para estagiarios na area de projeto e desenvolvimento de sistemas com énfase em gestao de politicas
publicas e agricultura familiar.

e Publicacéo de trabalhos com foco em gestéo de politicas publicas e agricultura familiar.

e Participacdo em eventos com foco em gestéo de politicas publicas e agricultura familiar.

ANEXO Il = CRITERIOS DE PONTUAGAO DAS — ENTREVISTAS - DESENVOLVEDORES

VALORES

ITEM

EXPERIENCIA

PROFISSIONAL

PONTUAGAO
MAXIMA

SUBTOTAL
DE PONTOS

Exercicio de atividade profissional na é&rea projeto e
desenvolvimento de sistemas, engenharia de software, gestao
de TI, sistemas de aplicacbes web com banco de dados,
conforme os seguintes periodos: 3 a 6 meses: 7 pontos; 7 a 12
meses: 14 pontos; 13 a 18 meses: 21 pontos; 19 a 24 meses:
28 pontos; superior a 24 meses: 35 pontos.

35 pontos

Exercicio de atividade de pesquisa, extensado e/ou inovagédo, na
area de projeto e desenvolvimento de sistemas, engenharia de
software, gestéo de TI, sistemas de aplicagbes web com banco
de dados, com 5 pontos por ano, até o total 15 pontos (3 anos)

15 pontos

Estagio curricular obrigatério ou ndo obrigatério na area de
projeto e desenvolvimento de sistemas, engenharia de
software, ou gestdo de TI, sistemas de aplicacdes web com
banco de dados, em periodos ininterruptos ou nédo, conforme os
seguintes periodos: 3 a 6 meses — 4 pontos; 7 a 12 meses — 8
pontos; 13 a 18 meses — 12 pontos; 19 a 24 meses — 16 pontos;
superior a 24 meses — 20 pontos.

20 pontos

Producéo técnica de softwares, conforme os seguintes critérios:
Prototipacdo de sistemas na academia: 2 pontos; Registro de
softwares 5 pontos, até o limite de 10 pontos.

10 pontos

Trabalhos cientificos e artigos apresentados em congressos ou
simpésios, publicagbes em periédicos, ou orientagdo e
coorientacdo de trabalhos, relacionados a area fim desta
chamada, ocorridos nos ultimos 3 anos, com 2 pontos por
trabalho, até o limite de 5 trabalhos.

10 pontos
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Ministrar e ou participar de cursos, congressos, palestras,
simpdésios, jornadas, oficinas e outras atividades correlatas a
6 area fim desta chamada, de no minimo 8 horas, ocorridos nos
Gltimos 3 anos, com 2 pontos por participacao, até o limite de 5
participacoes.

10 pontos

TOTAL GERAL DE PONTOS

100 pontos
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ANEXO | — ORIENTACAO, PRINCIPIOS E VALORES PARA A PONTUAGAO - SUPORTE DE DADOS E GESTAO DE
POLITICAS PUBLICAS

ORIENTACOES

e  Somente serdo validos os itens com comprovagao;

e A pontuagdo maxima é 100 pontos.

PRINCIPIOS:

e  Maior valorizacdo de quem ja teve experiéncia de trabalho e/ou pesquisa com no minimo mestrado ou experiéncia de
quatro anos em desenvolvimento e pesquisa nas areas de

e  Ter experiéncia em gestéo de politicas publicas para agricultura familiar.

e  Ter experiéncia acesso a mercados para agricultura familiar.

e  Publicagédo de trabalhos, com énfase em gestéo de politicas publicas para agricultura familiar

e  Participagdo em eventos, com énfase em gestao de politicas publicas para agricultura familiar

e  Capacidade e facilidade operacional em informética basica: Excel, Word, etc.

VALORES

EXPERIENCIA PONTUACAO

ITEM
PROFISSIONAL MAXIMA SUBTOTAL DE PONTOS

Exercicio de atividade profissional na area de
gestdo de politicas publicas para agricultura
familiar e acesso a mercados para agricultura
1 familiar, conforme os seguintes periodos: 3 a
6 meses: 7 pontos; 7 a 12 meses: 14 pontos;
13 a 18 meses: 21 pontos; 19 a 24 meses: 28
pontos; superior a 24 meses: 35 pontos.

35 pontos

Exercicio de atividade de pesquisa, extensao
e/ou inovagéao, na area de gestao de politicas
2 publicas para agricultura familiar e acesso a
mercados para agricultura familiar, com 5
pontos por ano, até o total 15 pontos (3 anos)

15 pontos

Estagio curricular obrigatério ou nao
obrigatério na area de gestdo de politicas
publicas para agricultura familiar e acesso a
3 mercados para agricultura familiar, em 20 pontos
periodos ininterruptos ou ndo, conforme os
seguintes periodos: 3 a 6 meses — 4 pontos;
7 a 12 meses — 8 pontos; 13 a 18 meses — 12
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pontos; 19 a 24 meses — 16 pontos; superior
a 24 meses — 20 pontos.

Producéao técnica de politicas publicas para
4 agricultura familiar, conforme os seguintes

L 10 pontos
critérios: 2 pontos cada.

Trabalhos cientificos e artigos apresentados
em congressos ou simpésios, publicacdes
em periédicos, ou orientagdo e coorientagdo
5 de trabalhos, relacionados a area fim desta
chamada, ocorridos nos dltimos 3 anos, com
2 pontos por trabalho, até o limite de 5
trabalhos.

10 pontos

Ministrar e ou participar de cursos,
congressos, palestras, simpdsios, jornadas,
oficinas e outras atividades correlatas a area
6 fim desta chamada, de no minimo 8 horas,
ocorridos nos Udltimos 3 anos, com 2 pontos
por participagdo, até o limite de 5
participagdes.

10 pontos

TOTAL GERAL DE PONTOS 100 pontos

ANEXO Il - CRITERIOS DE PONTUACAO DAS — ENTREVISTAS - SUPORTE DE DADOS E GESTAO DE POLITICAS
PUBLICAS

ITEM CRITERIOS PONTUAGCAO MAXIMA
1 Atuacao em atividades de pesquisa correlatas a area do profissional objeto da 10
selecao;
5 Conhecimento acerca das atividades e competéncias de gestdo de politicas 20
publicas para agricultura familiar e acesso a mercados para agricultura familiar
3 Conhecimento das atividades a qual se candidata: gestdo de politicas publicas 20

para agricultura familiar e acesso a mercados para agricultura familiar

Avaliacdo de habilidades que serdo Uteis ao desempenho das atividades, tais
4 como gestao de politicas publicas para agricultura familiar e acesso a mercados 20
para agricultura familiar.

5 Capacidade de desenvolver trabalho em equipe; 10
6 Apresentar boa capacidade de comunicagéo; 10
7 Ter iniciativa e proatividade; 05
8 Capacidade de articulagéo. 05

TOTAL GERAL DE PONTOS
100 pontos
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ANEXO IIl - MODELO DE REQUERIMENTO PARA RECURSO

Eu , CPF n° solicito revisdo do

resultado relativo a pelos seguintes motivos:

Elencar os motivos pelos quais solicita a revisdo do processo seletivo

Nestes termos, pede deferimento.

Telefone:

E-mail:

Mossoré, / /

Assinatura

Os Anexos |, Il e lll estéo disponiveis para download no link: di.uern.br/SIRAF



